
 
 
 
 
 
 

BAB V 
PEMBINAAN DAN PENGELOLAAN 

 
 
 

A. SUMBER DAYA MANUSIA  

1. SUMBER DAYA MANUSIA TEKNIS YUDISIAL  

Sumber Daya Manusia Pengadilan Agama Kotabumi di bidang Tehnis 

Yudisial  berjumlah 18 orang yang diuraikan  Menurut jabatannya 

sebagai betrikut : 

 

NO JABATAN JUMLAH 

1 2 3 

1 Ketua - orang 

2 Wakil Ketua 1 orang 

3 Hakim 5 orang 

4 Panitera Sekretaris 1 orang 

5 Wakil Panitera 1 orang 

6 Panitera Muda 3 orang 

7 Panitera Pengganti  2 orang 

8 Juru Sita Pengganti 5 orang 

J U M L A H   18 orang 
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 Menurut pangkat/gol, tenaga Tehnis Yudisial terdiri dari:  

 

NO PANGKAT/GOL JUMLAH 

1 2 3 
1 Pengatur Muda ( II/a ) 1 orang 

2 Pengatur Muda Tk.I ( II/b ) 1 orang 

3 Penata Muda (III/a) 2 orang 

4 Penata (III/b) 5 orang 

5 Penata Muda Tk. I (III/c) 2 orang 

6 Penata Tk. I (III/d) 6 orang 

7 Pembina  Tk I (IV/b) 1 orang 

Jumlah 18 orang 

 

 Menurut pendidikan, tenaga Tehnis Yudisial terdiri dari:  

 

NO PENDIDIKAN JUMLAH  

1 2 3 

1 Sarjana S2 5  orang 

2 Sarjana S1 11 orang 

3 Diploma 3 2  orang 

Jumlah 18 orang 

 

2.  SUMBER DAYA MANUSIA NON-TEKNIS YUDISIAL    

 Keadaan Sumber Daya Manusia Pengadilan Agama 

Kotabumi berjumlah 9 (sembilan) orang dan berdasarkan jabatannya 

dapat diuraikan sebagai berikut : 
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NO JABATAN JUMLAH KET. 

1 2 3 3 

1 Wakil Sekretaris  1 orang  

2 Kaur Kepegawaian 1 orang (merangkap JSP) 

3 Kaur Keuangan 1 orang (merangkap JSP) 

4 Kaur Umum 1 orang (merangkap JSP) 

5 Staf Umum  1 orang  

6 Staf Kepegawaian - orang  

7 Staf Keuangan 2 orang  

8 Staf Hukum - orang  

9 Staf Gugatan 2 orang  

10 Staf Permohonan - orang  

Jumlah 9 orang  

 

 

 Menurut pangkat/gol, tenaga Non Tehnis Yudisial terdiri dari:  

 

NO PANGKAT/GOL JUMLAH 

1 2 3 
1 Pengatur Muda ( II/a ) 1 orang 

2 Pengatur Muda Tk.I ( II/b ) - orang 

3 Penata Muda( III/a ) 4 orang 

 4 Penata Muda Tk. I (III/b) 3 orang 

5 Penata (III/c) 1 orang 

Jumlah 9 orang 
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Menurut pendidikan, tenaga Non Tehnis Yudisial terdiri dari:  

 

NO PENDIDIKAN JUMLAH  

1 2 3 

1 Sarjana S2 -  orang 

2 Sarjana S1 7 orang 

3 Diploma III  1 orang 

4 SMU Sederajat 1 orang 

Jumlah 9 orang 

 

Peningkatan kualitas Sumber Daya Manusia Pengadilan Agama 

Kotabumi dibidang Tehnis Yudisial sebagai berikut : 

 Apel/upacara bendera setiap hari senin pagi setiap 

bulannya. 

 Apel/upacara bendera setiap hari jumat sore setiap 

bulannya. 

 Mengadakan Rapat Interen setiap akhir bulan dan Rapat 

Pleno setiap 2 (dua) bulan sekali. 

 Mengadakan diskusi Hukum dalam wilayah III, 3 bulan 

sekali dengan bergilir serta digabungkan dengan arisan 

Dharma Yukti Karini antara Pengadilan Agama wilayah III.  

3.   PROMOSI DAN MUTASI 

a.   Promosi 
  Pada tahun 2013, Pengadilan Agama Kotabumi Promosi 

pegawai atas nama Dra. Hj. Zuraida, MH. yang semula Panitera 



Bab V. Pembinaan dan Pengelolaan 
 

 
 
 
Laporan Tahunan Pengadilan Agama Kotabumi Tahun 2013 

 
 
 

62

Sekertaris Pengadilan Agama Kotabumi yang dipromosikan sebagai  

Panitera PenggantiTingkat Banding PTA Bandar Lampung. 

b. Mutasi 

Adapun pegawai Pengadilan Agama Kotabumi ada beberapa 

mutasi yang dilakukan, Mutasi tersebut adalah sebagai berikut : 

1) Mutasi masuk dan keluar dari PA Kotabumi : 

 

NO NAMA  PEGAWAI 
JENIS  

MUTASI 

KE DALAM KE LUAR 
JAB PKT 

LAMA 
JAB PKT 

LAMA 
JAB. 

LAMA 
JAB. 

BARU 
1 2 3 4 5 6 7 

1 Dra. Siti Zurbaniyah, SH.MHI Alih Tugas - - 
Ketua PA 

KTB 
Ketua PA 

Tasik 

2 Drs. aminuddin Alih Tugas - - 
Hakim PA 

KTB 
Hakim PA 
Cibadak 

3 Sholihin, SAg,MH Alih Tugas - - 
Hakim PA 

KTB 
Hakim PA 

Cirebon 

4 Isep Rizal M. SAg. MH Alih Tugas - - 
Hakim PA 

KTB 
Hakim PA 
Sukabumi 

5 Asep Irpan Helmi, SH,MH Alih Tugas - - 
Hakim PA 

KTB 
Hakim PA 

Cirebon 

6 Dra. Hj. Zuraida, MH Alih Tugas - - Pansek PA 
KTB 

PP PTA 
BL 

7 Rifka Aprilia,SE Alih Tugas - - Staff PA KTB Staff PTA 
BL 

8 Alvi Syafiatin, S.Ag. Alih Tugas Hakim PA 
Py Kmbh 

Hakim PA 
KTB 

- - 

9 Nasron Husein Alih Tugas Pansek 
TLBW 

Pansek 
PA KTB - - 
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2) Mutasi Kepangkatan : 

 

NO NAMA  PEGAWAI 
JENIS  

MUTASI 
JAB PKT 

LAMA 
JAB PKT 

BARU 

1 2 3 4 5 

1 H. Akhmad Junaedi, SH Reguler IV/a IV/b 

2 H. A. Fernandezs, SAg. MSy Reguler III/b III/c 

3 Fadli Akuntanto, SE Reguler III/a III/b 

4 Yuli Anita Penyesuaian II/c III/a 

     

 

 

 

4. PENGISIAN JABATAN STRUKTURAL 

 

Jabatan Struktural pada Pengadilan Agama Kotabumi tahun 2013 

telah terisi secara cukup. Namun, demikian, masih banyak kekurangan 

pada personil staf di bidang kesekretariatan dan kepanitraan.  

 

B. PENGELOLAAN SARANA DAN PRASARANA 

1. SARANA DAN PRASARANA GEDUNG 

a.  PENGADAAN 

 Pada tahun 2013, di satuan Kerja Pengadilan Agama 

Kotabumi tidak melaksanaka kegiatan rehab ruang tunggu sidang 

seluas 42,5 M2 sebesar Rp. 45.592.500,- (empat puluh lima juta 

lima ratus sembilan puluh dua ribu lima ratus rupiah).  
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b. PEMELIHARAAN 

 Tanah dan Gedung dan Bangunan pada Satuan Kerja 

Pengadilan Agama Kotabumi  pada tahun 2013, dan telah 

dilakukan pemeliharaan berupa perawatan gedung seluas 120M2 

senilai Rp.10.766.000,- 

     

c.  PENGHAPUSAN 
 Satuan Kerja Pengadilan Agama Kotabumi  pada tahun 

2012 tidak  melaksanakan penghapusan baik terhadap aset 

tanah maupun aset  gedung dan bangunan. 

 

2. SARANA DAN PRASARANA FASILITAS GEDUNG 

a.  PENGADAAN 

Pada tahun 2013, di satuan Kerja Pengadilan Agama 

Kotabumi tidak melaksanaka kegiatan pengadaan alat pengolah 

data sebesar Rp. 22.995.000,- (dua puluh dua juta sembilan ratus 

sembilan puluh lima ribu rupiah) dan pengadaan meubelair 

sebesar Rp.31.036.000,- (tiga puluh satu juta tiga puluh enam 

ribu rupiah); 

b.   PEMELIHARAAN 

Pada tahun 2013, di satuan Kerja Pengadilan Agama 

Kotabumi telah melaksanakan pemeliharaan terhadap peralatan 

dan mesin berupa Alat Kantor, Rumah Tangga dan Perlengkapan 

Kantor sebesar Rp. 11.060.000,-  
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c.  PENGHAPUSAN 
Satuan Kerja Pengadilan Agama Kotabumi  pada tahun 

2013 tidak  melaksanakan penghapusan baik terhadap aset 

peralatan dan mesin, alat kantor, rumah tangga dan 

perlengkapan kantor, maupun alat angkut. 

 

3. PENGELOLAAN TEKNOLOGI INFORMASI 

Sistem pengelolaan Teknologi dan Informasi  yang 

komprehensif dan terintegrasi akan memudahkan dan mempercepat 

proses pelaksanaan TUPOKSI Pengadilan Agama Kotabumi yang 

diharapkan dapat meningkatan kualitas pelayanan informasi kepada 

masyarakatPengadilan Agama Kotabumi berupaya untuk 

mengaplikasikan teknologi dalam pengelolaan informasi yang diperlukan 

secara internal organisasi maupun oleh para pencari keadilan. Sasaran 

Pemanfaatan TI  di Pengadilan Agama Kotabumi secara ringkas dapat 

dirumuskan sebagai sarana pendukung untuk mencapai hal-hal berikut 

ini:  

a. Peningkatan kualitas putusan, yaitu dengan penyediaan akses 

terhadap semua informasi yang relevan dari dalam dan luar 

pengadilan, termasuk putusan, jurnal hukum, dan lainnya;  

b. Peningkatan sistem administrasi pengadilan. 

c. Pembentukan efisiensi proses kerja dengan mengurangi kerja 

manual dan menggantikannya dengan proses berbasis komputer;  

d. Pembentukan organisasi berbasis kinerja, yaitu dengan 

menggunakan teknologi sebagai alat untuk melakukan 

pemantauan dan kontrol atas kinerja;  
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Untuk mencapai  sasaran tersebut di atas,  Pengadilan Agama 

Kotabumi, pata tahun 2013 telah melakukan pengelolaan perangkat 

Teknologi dan Informasi sebagai berikut 

 

a.  PERANGKAT KERAS 

 

Pengadilan Agama Kotabumi telah mengadakan penambahan 

perangkat keras baik dari aspek unit maupun penambahan 

spesifikasi yang lebih support dan modern, seperti: 

Menyediakan ruangan khusus yang nyaman dan kondusif untuk 

aktivitas operator-operator Website dan  TI; 

 

1. Penambahan Konten-Konten di Website Pengadilan 

Agama Kotabumi; 

2. Penataan letak Komputer  informasi  yang mudah diakses 

para pencari informasi; 

3. Pengadaan LCD TV di ruang tunggu sidang  sehingga 

memungkinkan para pihak mengetahui informasi 

persidangan dengan mudah; 

4. Penambahan CPU Unit sebanyak 5 (lima) unit di ruang 

one stop service (OSS) dan kepaniteraan untuk 

mendukung aplikasi-aplikasi yang berkaitan dengan 

administrasi perkara dan persidangan. 

 

b.  PERANGKAT LUNAK 

 

Perangkat lunak merupakan faktor penting dalam system 

Teknologi dan Informasi, perangkat keras dan perangkat lunak 

bagaikan dua sisi mata uang yang saling menunjang dalam 
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fungsinya.  Perangkat lunak yang digunakan di Pengadilan Agama 

Kotabumi adalah sebagai berikut ini. 

Perangkat Lunak yang telah berjalan secara online antara 

lain: 

1. Website Pengadilan Agama Kotabumi; 

2. Aplikasi SIADPA PLUS yang meliputi administrasi 

perkara, administrasi persidangan, info perkara, jadual 

persidangan, dan administrasi keuangan perkara; 

3. Aplikasi SAPK dan e Dokumen untuk bagian 

kepegawaian; 

 

Perangkat Lunak yang belum berjalan secara online antara 

lain: 

1. Aplikasi SIMAK BMN dan Barang Persediaan untuk 

bagian Umum; 

2. Aplikasi SAKPA untuk bagian keuangan. 

 

C.    PENGELOLAAN KEUANGAN 

Sejak tahun 2013 ini, Pengadilan Agama Kotabumi memiliki 2 

(dua) DIPA yaitu: 

1. DIPA 01 (Program Dukungan Manajemen dan Pelaksanaan Tugas 

Teknis Lainya MARI) dengan DIPA nomor : DIPA-005-

05.01.2.402349/2013 tanggal 5 Desember 2012; 
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2. DIPA 04 (Program Peningkatan Manajemen Peradilan Agama) 

dengan DIPA nomor : DIPA-005-05.01.2.402350/2013 tanggal 5 

Desember 2012. 

 

Pagu DIPA 01  sebesar Rp. 3.902.152.000 dan telah terealisasi 

sebesar Rp.3.755.264.787 atau 96,23% terdapat sisa pagu sebesar Rp. 

146.887.213,-. atau  0.36%. Sisa pagu tersebut sebagian besar pada 

belanja uang makan PNS (LRA dan Neraca terlampir dalam lampiran) . 

Dengan rincian belanja sebagai berikut:       

 

1.   BELANJA PEGAWAI 

Dari Pagu Belanja Pegawai  sebesar Rp. 3.328.340 telah 

terealisasi sebesar Rp. 3.187.367.012,- atau 95,76%  terdapat Sisa 

pagu Rp. 140.972.988 atau 4,24%. (Matrik terlampir  pada lampiran 6) 

  

2.    BELANJA BARANG 

Dari Pagu Belanja Barang (Rutin)  sebesar Rp. 473.812.000 telah 

terealisasi sebesar Rp 460.574.275 atau 98,83%  terdapat Sisa sebesar 

Rp. 5.537.725 atau 0,17%. Sisa pagu tersebut pada belanja langganan 

telepon dan listrik.  (Matrik terlampir  pada lampiran 7) 

 

3.   BELANJA MODAL  

Dari Pagu Belanja Modal  sebesar Rp. 100.000.000 telah 

terealisasi sebesar Rp 99.623.500 atau 99,62%  terdapat Sisa sebesar 

Rp. 376.500 atau 0,38%. Sisa pagu tersebut pada belanja langganan 

telepon dan listrik.  (Matrik terlampir  pada lampiran 8) 
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4.   BEANJA DIPA 04  

Pagu DIPA 04 (Program Peningkatan Manajemen Peradilan 

Agama) Pengadilan Agama Kotabumi tahun 2013 sebesar 

Rp.22.640.000,- dan telah terealisasi sebesar Rp.22.610.000,- atau 

99,86% dan terdapat sisa anggaran sebesar Rp. 30.000 atau 0,14%. 

(Matrik terlampir  pada lampiran 9). 

 

D.     PENGELOLAAN ADMINISTRASI  

 1.   ADMINISTRASI PERKARA 

  Administrasi peradilan meliputi proses pelaksanaan 

penerimaan dan penyelesaian perkara. Dalam proses pelaksanaan 

penerimaan dan penyelesaian perkara tersebut, Pengadilan Agama 

Kotabumi telah memberikan pelayanan yang prima terhadap para 

pencari keadilan, dengan mengacu pada Surat Keputusan Ketua 

Mahkamah Agung RI Nomor : KMA/001/SK/I/1991 tanggal 24 

Januari 1991 tentang pola BINDALMIN yang meliputi  : 

 

a. Pelaksanaan administrasi proses penerimaan dan penyelesaian 

perkara telah dilaksanakan sesuai dengan prosedur dengan 

sistem meja-meja, yaitu melalui meja pertama, meja kedua dan 

meja ketiga  

b. Perkara yang diterima telah dicatat dalam Register perkara 

secara tertib sesuai dengan kolom-kolom yang ada ( perkara 

Gugatan , perkara  Permohonan ).  

c. Setiap berkas perkara telah dilengkapi dengan instrumen 

persidangan yaitu   PMH, PHS, Penetapan Penunjukan 
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Panitera Pengganti dan Jurusita Pengganti, Penundaan Sidang 

dan Amar Putusan. 

d. Untuk menentukan besarnya panjar biaya perkara, Ketua 

Pengadilan Agama Kotabumi telah menerbitkan surat 

keputusan tentang penjar biaya perkara dan panjar biaya 

perkara disetor langsung pada Bank BRI Cabang . 

e. Untuk mensosialisasikan panjar biaya perkara tersebut kepada 

masyarakat pencari keadilan, maka pengumumam tentang 

penjar biaya perkara tersebut telah diumumkan melalui kaca 

pengumuman. 

f. Biaya perkara telah dibukukan sesuai dengan ketentuan dan 

telah dilaporkan setiap bulannya bersama-sama dengan 

laporan perkara              ( L.I.PA.7). 

g. Terhadap perkara perceraian, Pengadilan Agama Kotabumi 

telah mengirim 1 (satu) eksemplar salinan putusan yang telah 

BHT kepada Pegawai Pencatat Nikah atau KUA Kecamatan 

dimana tempat Pemohon/Penggugat berdomisili atau tempat 

pernikahan dilangsungkan. 

h. Bagi Pegawai Negeri Sipil (PNS), anggota TNI dan anggota 

POLRI dan sejenisnya yang melakukan perceraian/izin poligami 

yang menyangkut PP. Nomor : 10 tahun 1983 Jo. PP. Nomor 

45 tahun 1990 harus memperoleh surat izin / keterangan dari 

pejabat yang berwenang, dan pula 1 (satu) eksemplar salinan 

putusannya dikirim pada Dinas / Instansi yang terkait. 

i. Bagi pencari keadilan yang tidak mampu beracara sendiri dan 

tidak mampu menggunakan jasa advokad, Ketua Pengadilan 

agama telah menerbitkan Surat Izin Kuasa Insidentil dan Surat 

Kuasa tersebut telah dicatat dalam buku Register Surat Kuasa. 
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j. Minutasi berkas perkara telah dilakukan secara tepat waktu, 

yaitu paling lambat satu bulan setelah perkara yang 

bersangkutan diputus. 

k. Berkas perkara yang telah diminutasi dan telah BHT telah 

dimasukkan kedalam Box Arsip yang setiap Box berisi 10 

(Sepuluh) berkas perkara yang disusun dan disimpan pada rak 

Arsip perkara. 

l. Pengelolaan Akta Cerai telah dilaksanakan dengan tertib, telah 

dicatat dalam Register dan sudah dapat diterima para pihak 

dalam waktu 7 (tujuh) hari setelah putusan BHT untuk cerai 

gugat dan atau setelah pengucapan ikrar talak oleh suami 

(Pemohon) untuk Cerai Talak. 

m. Sebagai bahan informasi dan supaya lebih mudah untuk 

mendapatkan data, telah disediakan papan statistik perkara 

yang dapat dilihat setiap saat apabila diperlukan. 

n. Laporan perkara kepada PTA telah dilaksanakan setiap bulan 

sebelum tanggal 10 bulan berikutnya ( L.I/.PA.1,L.I.PA.7,L,I 

.PA.8, Laporan Kwartal (L.I.PA.2.,LI.PA.3,LI.PA.4,L.I PA.5 ) 

serta Laporan Semesteran ( L.I.PA.6). 

o. Memberi catatan pada Kutipan Akta Nikah bagi yang 

bersangkutan telah diputus bercerai dan mengarsipkannya 

pada Box arsip yang telah disediakan. 

p. Terhadap salinan putusan yang telah  BHT, telah dihimpun dan 

dijilid walaupun belum semuanya terdijilid. 

q. Mengirim salinan putusan tahun 2012/2013 yang telah BHT ke 

PTA Bandar Lampung.    
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2. ADMINISTRASI UMUM 

Kegiatan yang dilaksanakan oleh bagian umum selama 

tahun 2013 sebagai  berikut : 

 Menertibkan pengelolaan surat menyurat dan kearsipan dengan 

melaksanakan tata persuratan dengan system kartu kendali dan 

melengkapi sarana dan prasarana yang diperlukan dalam tata 

persuratan, seperti membuat kotak kartu kendali berikut folder-

folder dengan tata persuratan yang sesuai dengan pola sistem 

arsip dinamis.  

 Pengadilan Agama Kotabumi selama tahun 2013 menerima surat 

masuk baik via pos maupun langsung 548 surat dan surat keluar 

1.048 surat. 

 Menertibkan Administrasi kekayaan Negara dengan mencatat 

ulang Inventaris Barang Milik Negara penertiban DIR, DIL, KIB. 

 Membuat laporan SIMAK-BMN Semesteran pertama yang telah 

dikirimkan ke PTA Bandarlampung,Tahunan dan mengirim 

laporan ke PTA Bandar Lampung. 

 Mengatur keprotokoleran dan rumah tangga Pengadilan dengan 

mengatur jalannya rapat dan kegiatan pelantikan serta mengatur 

tata ruang kantor dan kebersihan kantor agar terlaksana dengan 

tertib, teratur dan aman. 

 Mengusulkan Anggaran untuk membuat rumah dinas          

menyampaikan usulan untuk Penambahan Tanah kantor 

Pengadilan Agama Kotabumi, namun sampai dengan DIPA 2014 

di sahkan belum terealisasi. Hal ini dikarenakan terbatasnya 

PAGU Belanja Modal untuk Pengadilan Agama Kotabumi. 
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 Telah melaksanakan belanja barang - barang ATK dan sarana 

rumah tangga kantor lainnya tersebut dengan cara belanja 

bulanan dan meingput ke dalam aplikasi persediaan barang. 


